
Problem: 

40% av psykiskt 
långtidssjuka saknar 
strukturerad  
sysselsättning & arbete: 
321st av 800 st kända 
personer! 
 
Underlag: 
Inventering och 
redovisning: 
“Sysselsättningsbehov” 
samt enkätundersökning. 

Många både vill och behöver komma till  
någon form av arbete el sysselsättning! 

SYSSELSÄTTNING / ARBETE 
Men “utbudet” är magert. Samtidigt 
har psykiskt långtidssjuka ofta 
svårigheter att veta sina egna styrkor, 
vad man bör satsa på, vad är rimliga 
mål, vad klarar de av? 
Skola? Arbetsförmåga? Utbildning? 
Intressen? Kunskap? 
Detta är ett stort problem idag! 

Vilket arbete? 

Skola? 

Arbetsrehabilitering? 

Praktikplats med bibehållen sjukersättning? 

“Köpt” arbetsplats på: 
Bryggan? 
SAVO? 
Reprisen? 

Via AF eller FK? 

I sin strävan för psykiskt funktionshindrade att erhålla arbete/
sysselsättning måste en välplanerad verksamhetsutveckling ske i 
samverkan mellan många huvudmän. 
(Se Yvonne Erikssons tidigare utredning och dokumentation) 
T.ex. “Rehabcenter” med platser för: 
- Utredningar, vägledning, arbetsträning, utbildning m.m. 
I vilken verksamheten ska ha en “genomströmningsplan” och 
tidsplanering. 
I samverkan gällande kunskap och ekonomi. 
Piteå Kommun, NLL, AF, FK samt näringslivet i Piteå.  

Rätt väg! 

Denna väg saknas! Annat? 


